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Na osnovu €l.101. Zakona o socijalnoj i djecijoj zastiti br. 027/13 ,001/15, 042/15, 047/15 , 056/16
066/16 , 001/17, 031/17 , 042/17, 050/17, 059/21, 145/21), ¢l 27 Statuta JU Dnevni centar za
djecu sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju Herceg Novi, direktorica JU Dnevni centar za djecu
sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju Herceg Novi, dana 27.11.2023. godine predlaze

PLAN | PROGRAM RADA JU DNEVNI CENTAR ZA DJECU SA SMETNJAMA | TESKOCAMA
U RAZVOJU HERCEG NOVI ZA 2024. GODINU

OSNOVE PROGRAMA RADA

Osnovna djelatnost nase ustanove utvrdena je Zakonom o socijalnoj i djecjoj zastiti, Odlukom o
osnivanju i Statutom.

Plan i program rada JU Dnevni centar za djecu sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju Herceg Novi
za 2024 godinu je osnovni godi$nji dokument u kojem su planiraju aktivnosti, defini$u se poslovi
i zadaci javne ustanove Dnevnog centra.

Ovim dokumentima se definiSu uslovi neophodni za funkcionisanje ustanove, sa ciliem sto
efikasnijeg pruzanja usluga njegovim korisnicima, koje se sastoje od :

- Usluge Dnevnog boravka,
- Usluge Savjetovanja ( psiho socijalna podréka djeci, mladima i njihovim roditeljima).
- Usluge fizikalne terapije, sportskih aktivnosti, prevoza korisnika.

Sve ove usluge imaju za cilj podizanje kvaliteta Zivota porodica, zastite i promovisanja prava
djece, omladine i lica sa smetnjama u razvoju.

JU Dnevni centar za djecu sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju Herceg Novi je ustanova socijalne
i djecije zastite na lokalnom nivou, formiran je Odlukom Skupstine Opstine Herceg Novi ( br: 01-
3/57-10 ) od 28.12.2010.godine.

Dnevni centar je otpoceo sa radom u aprilu 2011.godine u zaduzbini Nikole Nina Ukropine u
lgalu.

Od aprila 2021. godine Dnevni centar funkcioni$e u viastitom prostoru u Sutorini , ul. Jadranska
3s5.

Objekat Dnevnog centra u Sutorini zavr$en je u potpunosti tokom juna 2021. godine od kada
radimo u sopstvenom prostoru, namjenski napravljenom i opremljenom za djecu i mlade sa
smetnjama i teSko¢ama u razvoju uzrasta od 7 do navrsenih 26. godina .



JU Dnevni centar za djecu sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju Herceg Novi je licencirana
ustanova socijalne djeéje zastite za uslugu Dnevnog boravka i uslugu Savjetovanja. ( Licencu br:
69. za obavljanje djelatnosti socijalne i djetije zastite — Dnevni boravak i Licencu za rad br: 70.
za obavljanje djelatnosti socijalne i djecije zastite — Savjetovanje )

Na ovaj nadin je prosiren broj usluga koje se pruzaju korisnicima Dnevnog centra njihovim
roditeljima i podignut kvalitet rada ustanove.

Dnevni centar pruza kvalitetne usluge ne samo za licencirane poslove, vec i za usluge koje su
potrebne djeci i mladima sa smetnjama i teSkocama kao sto su:

Socijalizacija i integracija djece, omladine i lica sa smetnjama i teSkocama u razvoj.
Jacanje snaga i kapaciteta za funkcionisanje u zajednici i porodici.

Vaspitno - obrazovni rad u kojem se sticu vjestine neophodne za svakodnevni zZivot, ¢ime ¢e se
olak&ati uéedce nasih korisnika u drustvenim tokovima i time na solidaran nacin preuzeti dio brige
njihovih porodica.

Ovi ciljevi su osnova Plana rada ustanove u narednoj godini.

Programom rada na godi$njem nivou razradeni su konkretizovani zadaci zaposlenih.

Realizacija planiranih aktivnosti zavisi kako od angazovanja zaposlenih u cilju kvalitetnog
izvréavanja obaveza iz okvira konkretnog radnog mjesta i dodatne kreativnosti u radu , tako i od
odnosa i podrike roditelja i staratelja korisnika prema ustanovi i podrske osnivaca i Sire drustvene
zajednice.

JU Dnevni centar za djecu sa smetnjama i tesko¢ama u razvoju Herceg Novi nastojace da i u
2024. godini obezbedi visok stepen odgovornosti i profesionalnosti strucnih radnika i saradnika,
a prije svega kroz odgovaraju¢e programe obuke i akreditovane obuke od strane Zavoda za
socijalnu i djegju zastitu Crne Gore, kojima se obezbjeduje validnost licence strucnih radnika i
ustanove.

Nakon uvodenja nove usluge Savjetovanja po&etkom 2022. godine struéni radnici izraduju dvije
vrste individualnih planova:

1. Sestomjeseéni Individualni plan i program rada za svakog korisnika koji se odnose na uslugu
dnevnog boravka u saradnji sa Centrom za socijalni rad Herceg Novi i roditeljima korisnika.

2. Sestomjeseéni Individualni planovi, koji se odnose na uslugu savjetovanja za svakog korisnika
u &ijoj izradi ¢e ugestvovati i roditelji . Uslugu savjetovanja pruzace strucni radnici Dnevnog centra,
psiholog i pedagog kroz individualne i grupne tretmane sa korisnicima , a prema potrebi i
roditeljima korisnika.

Cilj nase ustanove je da pruzimo podrsku djeci i mladima sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju ,
da promovi§emo jednake mogucénosti za sve i punu participaciju nasih korisnika u aktivnostima
drustvene sredine u kojoj Zive.

Postavljene ciljeve ¢emo postici kroz :




Kvalitetno pruzanje usluge Dnevnog boravka , usluge Savjetovanja, usluge fizikalne terapije,
podrsku u socijalnoj inkluziji, sportske aktivnosti.

Podrsku u izgradnji i odrzavanju pozitivnih odnosa sa djecom i mladima, njihovim porodicama i
sirom drustvenom zajednicom,

Razvijanje metoda rada koji ohrabruju u¢estvovanje korisnika u aktivnostima u zajednici

Organizovanje radno-okupacionih, odnosno edukativnih aktivnosti, koje podsticu razvoj novih
znanja i vjestina;

Organizovanje prigodnih kulturno-zabavnih sadrzaja u okviru dnevnog boravka,

Organizovanje slobodnog vremena u skladu sa potrebama i interesovanjima korisnika;

I UPRAVNI ODBOR

Rad i nadleznost Upravnog odbora definisan je Statutom ustanove i Poslovnikom o radu
Upravnog odbora Dnevnog centra.

Shodno Zakonu o socijalnoj i djecijoj zastiti, Statutu ustanove i RjeSenju Skupstine Opstine
Herceg Novi, Upravni odbor JU Dnevni centar za djecu sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju
Herceg Novi ima tri ¢lana, dva ¢&lana predstavnika osnivaca Opstine Herceg Novi i jednog
predstavnika roditelja.

Upravni odbor radi i odlucuje kroz sjednice u skladu sa Zakonom i Statutom ustanove.

U januaru 2024. godine istice mandat saziva Upravnog odbora koji je formiran Rjesenjem
Skupstine opstine Herceg Novi br:02-6-040-52/20 od 29.01.2020. godine, o ¢emu je neophodno
obavjestiti osnivaca kako bi se na vijeme imenovao novi saziv Upravnog odbora u Javnoj ustanovi
Dnevni centar za djecu sa smetnjama i teSkocama u razvoju Herceg Novi.

Clanovi Upravnog odbora ée raditi i odluéivati svim bitnim pitanjima i aktivnostima koje se
sprovode u Dnevnom centru . Na vrijeme i kvalitetno ¢e im biti spremljeni i uruéeni materijali za
sjednice.

Il ZAPOSLENI U DNEVNOM CENTRU

Struktura zaposlenih u Javnoj ustanovi Dnevni centar za djecu sa smetnjama i teSko¢ama u
razvoju definisana je Zakonom o socijalnoj i djecijoj zastiti i podzakonskim aktima - Pravilnik o
blizim uslovima i standardima za obavljanje struénih poslova u oblasti socijalne i djecije zastite i
Pravilnikom o blizim uslovima za pruzanje | kori$¢enje | minimalnim standardima usluga podrske
za zivot u zajednici.

Prelaskom u novi objekat Dnevnog centra u Sutorini izmjenjen je Pravilnik o unutradnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU Dnevni centar za djecu sa smetnjama i teSko¢ama
Herceg Novi kojim je utvrdena organizacija rada, radna mjesta, vrsta i stepen stru¢ne spreme i
broj izvSioca.

Program rada i aktivnosti koje su planirane za 2024. godinu u JU Dnevni centar za djecu sa
smetnjama | teSkocama u razvoju realizovace zaposleni radnici , kojih je u trenutku pisanja plana
ukupno 13 u procesu rada i to:



1. Direktor ( posjeduje licencu za rad u oblasti socijalne i djecije zastite )
2. Sekretar ustanove ( posjeduje licencu za rad u oblasti socijalne i djecije zastite )
3. Psiholog ( posjeduje licencu za rad u oblasti socijalne i djeCije zastite )
4. Pedagog ( posjeduje licencu za rad u oblasti socijaine i djecije zastite )
5. Grupni terapeut asistent ( profesor fizitkog vaspitanja i sporta)

6. Fizioterapeut ( dva izvrsioca )

7. Medicinska sestra/njegovateljica

8. Njegovateljica

9. Domacica

10. Higijeni¢arka

11. Vozact

12. Kuéni majstor — vozac

DIREKTOR

Shodno ugovoru o radu br: 199. od 15.07.2020. direktorici istice mandat 15.07.2024. godine ,
tako da bi Upravni odbor JU Dnevnog centara za djecu sa smetnjama i teSkocama u razvoju
tokom juna 2024. godine trebao sprovesti procerduru konkursa za direktora ustanove.

Obzirom da je aktuelna direktorica Dragica Kosi¢ , po zanimanju diplomirani socijalni radnik, te
da njena licenca pokriva licencu za uslugu Savjetovanja, prije njenog isteka ugovora o radu,
trebalo bi obezbjediti jednog struénog radnika sa licencom za rad u oblasti socijalne i dje¢je zastite
na mjestu vaspitata a jednog stru¢nog radnika sa licencom za rad u oblasti socijaine i djeCje
zastite na mjestu kordinatora kako bi ustanova sacuvala Licencu za rad.

Plan rada struénih radnika

Rad Dnevnog centra za djecu sa smetnjama i teS§kocama u razvoju odvija se kroz rad svih
zaposlenih, a rad sa korisnicima odvija se kroz rad struénih radnika, stru¢nih saradnika i
saradnika, shodno zakonom propisanim odredbama, prije svega Zakon o socijalnoj i djecijoj
zastiti, podzakonska akta uz postovanje principa i nacela Konvencije o pravima djeteta i
Konvencije o pravima osoba sa invaliditetom.

Godisnji plan rada stru¢nih radnika, stru¢nih saradnika i saradnika, realizovace se kroz:
Izradu dvije vrste individualnih Sestomjesecnih planova:

1. Individualnih planova za uslugu Savjetovanja na obrascu PU-IPR. za svakog korisnika. U
Individualnim planovima Savjetovanja definisu se ciljevi, oblasti rada, aktivnost, rokovi i
odgovorne osobe koje rade na njihovom sprovodenju.

U sprovodenju Individualnih planova savjetovanja ¢e uc¢estvovati i roditelji korisnika .

Uslugu savjetovanja pruzace struéni radnici Dnevnog centra psiholog, pedagog i socijalni radnik
kroz individualne i grupne tretmane sa korisnicima, a prema potrebi i roditeljima korisnika.

2. lzradu Individualnih planova rada za uslugu Dnevnog boravka, za sve korisnike za
period od $est mjeseci na obrascu PU- IPR. U Individualnim planovima za korisnike se definisu
ciljevi, oblasti rada, aktivnost, rokovi i odgovorne osobe koje rade na njihovom sprovodenju. U
izradi Individualnih planova rada sa korisnicima ¢e uéestvovati: struéni radnici Dnevnog centra,
roditelji korisnika i voditelj slu¢aja iz Centra za socijalni rad.




Ova dva Individualna plana su osnovi planovi za rad sa korisnicima i pruzanje kvalitetne usluge
Dnevnog centra za djecu sa smetnjama i te§ko¢ama u razvoju.

Postizanjem ciljeva postavljenih u Individualnim planovima nastojaéemo da ojaéamo snage
korisnika, o€uvamo i unapredimo postojece stanje .

Socijalizacija lica sa invaliditetom i integracija u drustveni Zivot predstavljaju najvazniji cilji osnov
za rad zaposlenih Dnevnog centra.

Struéni tim Dnevnog centra u skladu sa propisanim Pravilnicima od strane Ministarstva rada i
socijalnog staranja, prvobitno izraduje Individualne planove rada za sve korisnike ( dva puta
godisnje ) na obrascu IPR. Zatim se na svakih Sest meseci vr$i revizija, odnosno lzvjestaj o
korisniku (IK) i Zaklju¢ak ponovnog pregleda ( ZPP). U skladu sa zakonom i postujuéi pravilnike
sva evidencija vodi se na propisanim obrascima ( PU-EK, LP,EK, KDD,KB).

U radu strucnih radnika, strucnih saradnika i saradnika stavlja se naglasak na oblasti na kojima
¢e se raditi sa korisnicima, obuhvatajuci celokupan razvoj liénosti i unapredenje potencijala
korisnika.

U Individualnim planovima za korisnike predvidene su oblasti rada:

Podrska djeci u ucenju - razvoj govora i jezika, upoznavanje uze i Sire okoline, razvoj vjestina
samozastite i pomoci — samoposluZivanje, razvoj komunikacionih i drugih vjestina potrebnih za
svakodnevni Zivot u zajednici.

Ocuvanje kognitivne sposobnosti, socijalizacija, rad i okupacija, gruba motorika, fina motorika,
senzorna stimulacija, spre¢avanje problematiénog ponasanje, podrska u razvoju samostalnosti,
u donosenju odluka i preuzimanju odgovornosti — starateljska zastita, formalno-pravna zastita,
samo-zastupanje, rekreacija i relaksacija - fizicke aktivnosti, muzicke aktivnosti, njega i davanje
terapije.

Prilikom izrade Individualnih planova za uslugu Dnevnog boravka struéni tim Dnevnog centra
imace blisku saradnju sa roditeljima i Centrom za socijalni rad Herceg Novi.

Prilikom izrade Individualnih planova za uslugu Savjetovanja stru¢ni tim ¢e obavezno ukljuéivati
roditelja korisnika , shodno potpisanim ugovorima o ¢emu ¢e obavestiti Centar za socijalni rad.

Obavezno je ukljucivanje roditelja korisnika u sve aktivnosti koje su od zna¢aja za njihovu djecu,
a prije svega u postavljanju i realizaciji ciljeva koji su definisani prilikom izrade Individualnih
planova .

Saradnja sa roditeljima je planirana kroz u¢esce roditelja prilikom izrade Individualnih planova,
kao i drugim aktivnostima od znaCaja i naravno individuaine razgovore u djelu usluge
Savjetovanja, kao i zajednicke sastanke. Roditelji su najvazniji partneri u radu ustanove.

Otvoreni dani za prijem roditelja praktikovace se jednom sedmiéno ( petkom ) a po potrebi i desce.
A usluga Savjetovanja za roditelje bice dostupna svakom roditelju prema njegovoj potrebi, a
najmanje jednom mjese¢no , putem telefona ili licnog dolaska u Dnevni centar shodno
mogucnhostima roditelja.

U toku naredne 2024. godine planirana je realizacija aktivnosti sa korisnicima u kojima ée biti
akcenat na aktivnostima koje pospesuiju socijalizaciju i participaciju u drustvenim dogadanjima



UceSce na sportskim manifestacijama i takmicenjima. Nastojacemo da kroz donacije i konkurse
obezbedimo sredstva za organizaciju sportskih igara u Herceg Novom.

Takode planiramo da tokom 2024. godine realizujemo $to veci broja izleta, piknika, Setnji po
prirodi,posjeta razli€itim ustanovama, ucestvovanje u sto vec¢em broju kulturnin manifestacija.

Struéni sastanci sa direktorom i ostalim zaposlenima odrzavace se, kao i do sada, jednom
sedmi¢no, a struéni sastanci na nivou tima odrzavace se svakodnevno u skladu sa aktuelnim
potrebama i deSavanjima u Dnevnom centru. Sastanci sa roditeljima korisnika planiraju se shodno
potrebama : Zajednicki i individualni sastanci u prostorijama Dnevnog centra ili putem telefona.

Psiholog u Dnevnom centru za djecu sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju tokom predstojece
godine raditi na izradi:

| Sestomjeseénih Individualnih Planova rada sa korisnikom na obrascu PU-IPR. za svakog
korisnika. U Individualnim planovima rada sa korisnikom definisace se ciljevi, oblasti rada,
aktivnost, rokovi i odgovorne osobe koje rade na njihovom sprovodenju.

- lzradi lzvjestaja o korisniku na obrascu PU-IK
- lzradi Zaklju¢ka ponovnog pregleda na obrascu PU-ZPP

Il Sestomjeseénih Individualnih Planova Savjetovanja na obrascu PU-IPR. za svakog
korisnika. U Individualnim planovima Savjetovanja definisace se ciljevi, oblasti rada, aktivnost,
rokovi i odgovorne osobe koje rade na njihovom sprovodenju.

- lzradi Izvjestaja o korisniku na obrascuPU-IK
- lzradi Zaklju¢ka ponovnog pregleda na obrascu PU-ZPP

Po potrebi kada je koordinator struénog rada sprje¢en organizovace i vodiée sastanke prilikom
izrade Individualnih planova i programa. Ucestvovace u procjenama intelektualnih sposobnosti
korisnika. Ova procjena je osnov za naknadnu timsku procjenu sposobnosti korisnika putem skala
procjene koje se u ustanovi koriste kao baza za individualno planiranje tretmana korisnika.
Takode ¢e ucestvovati u izradi i realizaciji individualnih programa rada sa svim korisnicima sa
posebnim osvrtom na pracenje realizacije ciljeva iz oblasti kognitivnog funkcionisanja.

Psiholog ce raditi na opservaciji ponasanja korisnika u adaptacionom periodu, pracenju, analizi i
mjerama za prevazilazenje eventualnog problematiénog ponasanja. Sa korisnicima ce
svakodnevno raditi grupno praktikujuci razli¢ite forme radioni€arskog rada koje su grupisane
prema oblastima, od likovne kulture do radnog vaspitanja i prakti¢nih vjestina. U¢estvovace u
razli€itim aktivnostima predvidenim godi$njim programom rada ustanove: grupni izleti i posjete
razliéitim institucijama, kao | angazovanje u pojedinim manifestacijama i programima
namijenjenim korisnicima nasih usluga. Preostalo raspolozivo vrijeme koristi¢e za individualni rad
sa korisnicima u cilju sagledavanja eventualnih problema i modifikacije nezeljenog ponasanja.

Psiholog ¢e kroz sprovodenje Individualnih planova za korisnike saradivati sa roditeljima
korisnika, sa ostalim zaposlenima kao i sa drugim institucijama iz razli¢itih oblasti rada.

Pedagog/vaspita¢ u Dnevnom centru za djecu sa smetnjama i teSkocama u razvoju tokom
predstojece godine raditi na izradi:




Izraduje godisnje izvjestaje o radu i izraduje plan rada za narednu godinu,

Predlaze direktoru raspored rada zaposlenih,

Zajedno sa struénim zaposlenima pravi nedjeljni i mjesecni plan rada po grupama i organizuje
rad grupa,

Zajedno sa timovima ucestvuje u procjenu korisnika i izradi Sestomjesecne individualne
planove rada i $estomjese¢ne izvjestaje o postignuc¢ima korisnika,

Saraduje sa roditeljima korisnika,

Pravi pisane izvjestaje o struénom radu na osnovu izvjestaja drugih struénih radnika.

Pravi godisnji plan rada na osnovu plana rada strucnih radnika,

Prima zahtjeve za smejstaj korisnika i uc¢estvuje u radu komisije za prijem i otpust korisnika
Centra,

Zajedno sa sekretarom ugestvuje u izradi riesenja i ostale dokumentacije vezane za smjestaj i
otpust korisnika,

Vodi zapisnike i pravi izvode iz zapisnika sa strucnih i roditeljskih sastanaka.

VIréi i druge poslove iz svog djelokruga rada koje mu se stave u zadatak od strane direktora.

Grupni terapeut/ asistent - ¢e u narednoj godini vrsiti deo poslova na organizaciji rada i
pomagati koordinatoru stru¢nog rada koji ce organizovati i voditi sastanke prilikom izrade
Individualnih planova i programa, sastanke struénog tima, praviti dnevne, sedmicne | mesecne

rasporede rada.

Shodno svojim radnim obavezama radice sa korisnicima po grupama i individualno u skladu sa
programom rada.

U okviru sportskih aktivnosti uéestvovade i organizovati sportska takmicéenja.

Pratiée korisnike u sportskoj dvorani prema planiranim aktivnostima raditi individualne i grupne
vjezbe kao i podsticati razvoj sportskog duha kod korisnika i upraznjavati razlicite sportove (
fudbal, kosarka..)

Grupni terapeut ¢e organizovati druge aktivnosti van dnevnog centra u dogovoru sa direktorom
ustanove i koordinatorom stru€nog rada.

Fizioterapeut U svakodevnom radu sa djecom obavljace individualne i grupne kinezi-terapijske
tretmane. Rad terapeuta se organizuje prema rasporedu vjezbi sa korisnicima i potrebama rada
sa korisnicima u grupi. Fizikalni tretman ¢e se svakodnevno raditi sa nepokretnom i teze
pokretnom djecom i omladinom.

U zavisnosti od broja korisnika polovinu radnog vremena provodice u grupnom radu sa
korisnicima shodno rasporedu rada koji napravi koordinator a odobri direktor ustanove.

Fizioterapeut ¢e ucestvovati u radu sa grupom djece sa kombinovanim smetnjama, djece sa
autizmom kao i aktivnostima koje se odvijaju van ustanove a to su ¢asovi fizicke kulture,
rekreativne Setnje sa djecom, pratnja djece u toku izleta. Fizioterapeut ce takode sa ostatkom
struénog tima u Dnevnom centru u¢estvovati u postavijanju gestomjesecnih ciljeva za svakog od
korisnika i voditi evidenciju o istim u listama pracenja.




Medicinska sestra/njegovateljica ce raditi na svim poslovima definisanim Ugovorom o radu,
pratnji djece u voznji od i do kuce, brizi o njihovoj bezbednosti u prevozu, izlasku i ulasku u vozilo.
U centru ¢e biti zaduzene za sve poslove koji se ticu medicinske brige i njege o korisnicima kao
i usvajanja | odrzavanja higijenskih navika i ishrane. Radi¢e sa korisnicima u grupnom i
individualnom radu, voditi evidencije iz djelokruga svoga rada.

Nastojacemo da i u narednoj godini svim zaposlenima omoguéimo profesionalno usavrsavanje
kroz razli¢ite edukacije koje za cilj imaju unapredenje kvaliteta rada.

Shodno Zakonu o socijalnoj i djecijoj zastiti i potrebi za o€uvanjem Licence, nastojacemo da u
2024. godini omogué¢imo kontinuiranu edukaciju struénih radnika Dnevnog centra, po
akreditovanim programima, koje bude realizovao Zavod za socijalnu i djeciju zastitu Crne Gore,
kao i druge institucije i organizacije, a koji se ticu oblasti socijalne i djeCije zastite i lica sa
invaliditetom.

U 2024. godini nastojacemo da organizujemo posete institucijama koje se bave istim ili sliénim
poslom radi razmjene iskustava, sticanja novih znanja i eventualnog ucesca u projektima.

Strucni radnici koji su u toku ove godine dobili licence za rad pohadanjem akreditovanih edukacija
sticace bodove za zadrzavanje i produzavanje dobijenih licenci za rad a time i o€uvanje licence
za rad ustanove. )

Svaka edukacija zaposlenih se direktno odnosi na podizanje kvaliteta rada sa djecom i omladinom
sa smetnjama i teS§ko¢ama u razvoju. Ste¢ena znanja i vestine treba svakodnevno primenjivati u
radu, kao i prilikom ostvarivanja ciljeva definisanih u individualnom planu i programu rada sa
korisnicima.

IV KORISNICI DNEVNOG CENTRA

Tokom 2023. godine u nasoj ustanovi, shodno rjeSenjima Centra za socijalni rad Herceg Novi,
boravilo je 15 korisnika uzrasta od 7 do 27 godina. U toku 2023. godine primljena su 4 korisnika:
2 skolskog uzrasta, 2 preko 18 . godina, 2 korisnika su izasla iz Dnevnog centra.

Rad sa korisnicima Dnevnog centra organizovacemo po grupama shodno uzrastu i dijagnozama.
Tokom naredne godine nastaviéemo da pruzamo:

Dnevnu njegu kroz dnevni boravak djece i omladine sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju
- Savjetovanje,
Psiho-socijalnu podrsku,
Medicinsku rehabilitaciju kroz fizikalne tretmane
Sprovodenje dnevnih individualnih i grupnih aktivnosti
Obrazovni rad sa djecom kroz usvajanje novih prakticnih vjestina primjenjljivih u
svakodnevnom Zivotu
Organizovanje kreativnih radionica ( likovnih, muzickih, radnih )
Besplatan prevoz i ishrana nasih korisnika ( dva obroka i uzina )
Edukovanje i svakodnevno obavjeStavanje roditelja
- Ucesce u razlicitim kulturnim manifestacijama
- Uklju€ivanje nasih korisnika u druge slobodne i sportske aktivnosti
- Organizovanje izleta i posjete razli¢itim ustanovama
- Ucesée u sportskim takmi¢enjima



Treninge plivanja po halliwick metodi

Radno vrijeme Dnevnog centra je od 07h do 15h od ponedijeljka do petka.

Ritam dana je sledeci:

07h - 08h Prijevoz djece od kuce do Dnevnog centra.

8:30h - 9h Doruéak

09h - 13h Individualni rad sa djecom ( psiholog, pedagog, fizioterapeut, profesor sporta )
10:30h Odlazak po grupu Skolske djece u osnovnu skolu u Zeleniku i osnovnu Skolu Sutorina.
09h - 13h Radne aktivnosti

11.15h - 11.30 Uzina

11.30h - 12:30h Setnja, ili sportske — fizicke aktivnosti

12:45h - 13:15h Rucak

13.15h-14h Socijalizacija, drustveno rekreativne aktivnosti.

14h - 15h Priprema korisnika za povratak kuci, prijevoz .

U rada sa korisnicima, a shodno njihovim Individualnim Planovima i Programima rada,
nastojaéemo da kroz razli€ite kreativno radne aktivnosti ojatamo njihove kreativne sposobnosti,
da kroz igru i rad steknu nova znanja i oéuvaju postojece potencijale.

U sprovodenju postavljenih individuainih planova i programa za korisnike znacajne su kreativne
radionice . Veoma je bitan raznovrstan rad i razlicite aktivnosti tako da struéni radnici i drugi
zaposleni budu maksimalno uklju€eni u cilju postignuéa $to boljin rezultata.

U narednoj godini ¢éemo u mjese¢nim i sedminim i dnevnim planovima rada oznaciti dane za
likovne ;muzicke, radno okupacione aktivnosti. Kroz kvalitetnije radionice i nabavku neophodnih
materijala i muzi¢kih instrumenata, materijala za rad u dvoriStu-sadenje cvijeca i ukrasnog bilja
bi¢e u potpunosti postignuti i ostvareni nasi radno okupacioni ciljevi. Sve ovo je sada jos
primjenjljivije i lak$e ostvariti obzirom da imamo svoj prostor, dvoriste i igraliste.

V PROSTOR | OPREMA

Objekat Dnevnog centra za djecu i mlade sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju Herceg Novi
nalazi se u Sutorini na lokaciji stare skole.

Objekat Dnevnog centra za djecu sa smetnjama i teSko¢ama Herceg Novi izraden je namjenski
shodno planskoj dokumentaciji i ispunjava sve uslove za boravak lica sa invaliditetom.

Sam objekat je povrsine 280m2 bruto prostora , sastoji se od : Dva boravka za korisnike, jedan
dnevni boravak koji se Kkoristi i kao prostor za grupno savjetovanje, prostor za individualni rad sa
korisnicima i individualno savjetovanje, prostor za fizi¢ke , rekreativne i kreativne aktivnosti, soba




za rad fizioterapeuta, kuhinje, trepezarije, tri toaleta, arhiva, ostava, dvije kancelarije za
administraciju.

Objekat je u potpunosti opremljen namjestajem, ucilima , opremom za fizikalnu terapiju, opremom
za sportske i rekreativne aktivnosti.

Za prevoz korisnika imamo dva vozila:

1. Kombi vozilo ,,Opel Vivaro “ sa 9 sjedista, nabavljen kroz projekat 2016.

2. Mini bus ,, Gazela Next " od 16 sjedista koji je nabavljen kroz projekat: ,, Poboljsanje
kvaliteta usluga koje se pruZaju djeci sa smetnjama i teSkocama u razvoju kroz uvodenje
novih usluga obuke i savjetovanja za djecu, roditelje i zaposlene - ESCI .

VI CILJEVI | ZADACI :

Nas zadatak je usmjeren na:

Podizanje kvaliteta zivota djece i mladih sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju.

Rad na pruzanju kvalitetne usluge Dnevnog boravka i usluge Savjetovanja.

Pruzanje dodatnih usluga koje nisu iz oblasti socijalnih usluga , ali su vrlo potrebne
korisnicima kao $to su : fizikalna terapija , sportske aktivnosti i treninge plivanja po
halliwick metodi.

Promovisanje jednakih mogucnosti za sve i punu participaciju u drustvenu zajednicu.
Planirane su i aktivnosti organizovanja izleta, posjeta razli¢itim ustanovama, ljetovanja
korisnika i njihovih roditelja na lvanovim Koritima.

- Ucgestvovanje i organizovanje sportskih manifestacija.

- Ucgestvovanje na kulturnim manifestacijama.

Planiramo nastaviti saradnju sa javnim ustanovama opstine Herceg Novi:
Planiramo nastaviti nasu kvalitetnu saradnju sa Osnovnim drzavnim tuzilastvima Crne
Gore, koji suido sada pomagali rad Dnevnog Centra .

- Nastavicemo saradnju sa Ministarstvom pravde - Direkcijom za uslovnu slobodu, kroz
realizaciju potpisanih ugovora i mogucnosti da se u nasoj ustanovi obavlja drustveno
koristan rad.

Nastavak saradnje sa JZU Dom zdravlja u Herceg Novom .
Nastavak saradnje sa $kolama sa podrugja Opstine Herceg Novi, prije svega sa 0.S. ,
llija Kisi¢ “ iz Zelenike .

- Takode nastavljamo sa podrzavanjem rada volontera u nasoj ustanovi.

- Nastavljamo sa saradnjom sa svim Dnevnim centrima u nasoj zemlji ali i u zemljama u
okruzenju.

Saradnja sa razli¢itim udruZzenjima, nevladinim organizacijama, humanitarnim
organizacijama ¢ija su ciljna grupa djeca i omladina sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju.
Saradnja sa organizacijom Specijalna Olimpijada Crne Gore.

Herceg Novi

27.11.2023.




